
PROVINCIA DI MODENA 

AVVISO DI SELEZIONE UNICA PER IL PRIMO AGGIORNAMENTO ANNUALE, 
DELL'ELENCO DI IDONEI ALL'ASSUNZIONE NEI RUOLI DELLA PROVINCIA DI 

MODENA E DEGLI ALTRI ENTI LOCALI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO, AI 
SENSI DELL'ART. 3-BIS DEL DECRETO LEGGE 9 GIUGNO 2021, N. Bo, DA ASSUMERE 
CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE­

AREA FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE 

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

SEDUTA DEL 04 MA.GGIO 2026 



SEDUfAN.l 

Addì 4 (quattro) del mese di Maggio 2026 (duemila ventisei) alle ore 9.00 in collegamento 
tramite la piattaforma Microsoft Teams si è riunita la Commissione giudicatrice dell'Avviso 
di Selezione unica per il primo aggiornamento annuale, dell'elenco di idonei all'assunzione 
nei ruoli della provincia di Modena e degli altri enti locali aderenti allo specifico accordo, ai 
sensi dell'art. 3-bis del decreto legge 9 giugno 2021, n. 8o, da assumere con il profilo 
professionale di Istruttore Direttivo Contabile - Area Funzionari e della Elevata 
Qualificazione. 

La Commissione, preventivarnente costituita ai sensi dell'art. 15 del vigente Regolamento 
sulle modalità di assunzione agli impieghi, requisiti d'accesso e procedure selettive e 
nominata dal Dirigente del Servizio Aft~wi Generali e Polizia Provinciale, quale vicario, con 
determinazione n. 825 del 22/04/2026 è stata appositamente convocata con lettera prot. n. 
15136 del30/04/2026. 

Sono presenti tutti i Componenti, nelle persone dei Sigg.: 

GUIZZARDI RAFFAELE PRESIDENTE 

LUPPI ALESSANDRO COMPONENTE 

D'IORIO FRANCA COMPONENTE 

GEMMA IDA CATERINA SEGRETARIA 

Il Presidente della Commissione, constatata la presenza di tutti i Componenti, procede alla 
verifìca dell'esistenza di eventuali incompatibilità come indicate nella citata determinazione 
di nomina della Commissione giudicatrice n.825 del22/04/2026. Conseguentemente, presa 
visione dell'elenco dei candidati ammessi, i Componenti dichiarano di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni previste dalla suddetta determinazione e di accettare quindi, senza riserva 
alcuna, la nomina a Componente della Commissione medesima, come risulta dalle 
dichiarazioni allegate a verbale. 

Il Presidente della Commissione fa presente che l'avviso di selezione è stato approvato con 
atto dirigenziale n. 349 del 24/02j2o26 e che sono pervenute n. 45 (quarantacinque) 
domande di partecipazione entro il termine di scadenza dell'avviso fissato per le ore 12,00 del 
giorno n/ 03/2026. 

Il Presidente comunica pertanto che, con determinazione n.599 del2S/03/2026 del Dirigente 
del Servizio Affari Generali e Polizia Provinciale, si è provveduto all'ammissione eon riserva 
di n. 45 (quarantaeinque) candidati che hanno presentato domanda nel rispetto del termine 
di scadenza e che l'ammissione è sempre da considerarsi con riserva in quanto la sussistenza 
dei requisiti autocertifìcati da ciascun interessato verrà verificata come previsto dall'art. 3 del 
Regolamento Selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli 
degli enti locali - art. 3 bis del Decreto Legge 9 giungo 2021 n. 8o, sull'elenco dalla U.O. 



Organizzazione del personale della Direzione generale, sull'elenco degli idonei formato dai 
concorrenti che avranno superato il punteggio minimo di 21/30 nella prova selettiva. 

Il Presidente della Commissione invita i Componenti a prendere visione dell'avviso di 
selezione con particolare riferimento ai requisiti di studio, alle materie delle prove d'esame 
ed alle modalità di possibile svolgimento della prova scritta. 

La prova è finalizzata a verificare le competenze professionali dei candidati, nonché le 
capacità di risolvere correttamente i problemi ed esercitare concretamente le competenze in 
capo al ruolo del posto messo a concorso. 

Il Presidente della Commissione comunica che, facendo seguito alla Determinazione 
Dirigenziale n. 599 del 25/03/2026 di ammissione dei candidati, con nota prot. 13340 del 
17/04/2026 i candidati sono stati convocati a sostenere la prova scritta in presenza, nella 
giornata di Martedì 5 Maggio 2026 alle ore 15:00 presso i laboratori di informatica e 
informatica - liceo al 1 o piano dell'I.I.S. Fermo Corni di Modena - sede di via Leonardo da 
Vinci n. 300 - 41126 Modena. 

Si dà atto che, in data si è provveduto a pubblicare in data 17 l 04/2026 sul sito istituzionale 
dell'Ente, nella pagina relativa alla Selezione Pubblica in parola e sul portale del reclutamento 
In.PA, avviso di ammissione e convocazione dei candidati ammessi con riserva alla prova in 
presenza che si allega al presente verbale. 

La Commissione concorda di articolare la prova scritta in un quesito a risposta aperta con 
riferimento ad argomenti attinenti alla materia contabile. Si ritiene altresì di quantificare i1 
tempo a disposizione dei candidati per la prova scritta in 6o minuti. 

La prova scritta è valutata in trentesimi e si intende superata se il candidato ha ottenuto un 
punteggio uguale o superiore a 21 punti. 

Coloro che conseguiranno una votazione pari ad almeno 21/30 nella prova scritta, con le 
modalità sopra descritte, saranno inseriti nell'elenco degli idonei. 

Vengono inoltre determinati i criteri e le modalità di valutazione degli elaborati della prova 
scritta e precisamente: 

• Completezza e correttezza della prova 

• Aderenza alla traccia 

massimo 13 punti 

massimo u punti 

• Capacità espositiva, proprietà di linguaggio e capacità di sintesi massimo 6 punti 

In sede di predisposizione delle prove la Commissione si riserva di individuare eventualmente 
altri criteri di valutazione nonché eventuali ulteriori modalità di espletamento per garantire 
maggiormente l'anonimato della prova e parità di trattamento dei candidati. 

' ' .OffilSSlS. 



Letto, confermato e sottoscritto. 

Presidente Dr. Guizzardi Raffaele 

Componente Dr. Luppi Alessandro 

Componente Dr.ssa D'I orio Franca 

Segretaria Dr.ssa Gemma Ida Caterina 
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