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Prot. n. 11/2025 Modena, 18 Settembre 2025

PRESA D'ATTO

Lanno duemilaventicinque, il giorno diciotto del mese di settembre (18.09.2025) alle ore 16.00 si &
riunita la Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria della Provincia di Modena in modalita di
videoconferenza e in presenza presso la sala del Consiglio del’Amministrazione Provinciale (Viale
Martiri della Liberta, 34 — Modena), come da regolare convocazione.

L'elenco presenze e depositato agli atti con protocollo della CTSS n. 12/2025 in allegato alla relativa
convocazione.

Il Presidente Massimo Mezzetti, constatata la validita della seduta, pone in trattazione il seguente
argomento all‘'ordine del giorno:

o Informativa “Rinnovo CCNL della cooperazione sociale, modalita di applicazione nellanno
2025 condiviso tra Ausl e rappresentanze cooperative”;

LA CONFERENZA TERRITORIALE SOCIALE E SANITARIA

A seguito del rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro delle Cooperative sociali che prevede
un aumento significativo del costo del lavoro, le principali centrali cooperative hanno rappresentato aila
Presidenza della Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria della provincia di Modena la necessita di
riconoscere i maggiori costi determinati dagli incrementi contrattuali applicati al proprio personale che
opera nei Servizi sanitari e sociosanitari relativi allarea salute mentale, neuropsichiatria infantile e
dipendenze patologiche e alle persone anziane e con disabilita;

Con Atto n. 15 del 18 Novembre 2024 I'Ufficio di Presidenza ha preso atto della proposta in merito alle
linee operative per il riconoscimento degli oneri relativi al rinnovo del C.C.N.L. della Cooperazione
Sociale — provincia di Modena limitatamente ai Servizi sanitari e sociosanitari residenziali e
semiresidenziali non soggetti ad accreditamento relativi allarea salute mentale, neuropsichiatria
infantile e dipendenze patologiche, dei servizi sociosanitari non accreditati dell‘area adulti con disabilita
(Gruppi appartamento, comunita alloggio, centri socio-occupazionali, laboratori protetti, assistenza
educativa);

Udita I'esposizione del Dott. Massimo Zucchini, Direttore delle Attivita Sociosanitarie dell’Azienda U.S.L.
di Modena, in ordine alle modalita di applicazione degli incrementi derivanti dal rinnovo del CCNL della
Cooperazione, per I'anno 2025, condivise tra I'’Azienda U.S.L. e le Rappresentanze cooperative, e gia
note ai dirigenti degli uffici di piano, con riferimento: a) ai Servizi sanitari e sociosanitari residenziali e
semiresidenziali non soggetti ad accreditamento relativi all'area salute mentale, neuropsichiatria
infantile e dipendenze patologiche, dei servizi sociosanitari non accreditati dell’area adulti con disabilita



(Gruppi appartamento, comunita alloggio, centri socio-occupazionali, laboratori protetti, assistenza
educativa), b) al personale sanitario che opera nei servizi sociosanitari accreditati; cosi come meglio
descritte nel documento in allegato al presente atto,
PRENDE ATTO
- delle modalita di applicazione delle percentuali di incremento, per l'anno 2025, come da
documento parte integrante del presente atto;
- di trasmettere il presente atto all’Azienda U.S.L. di Modena ed ai Responsabili degli Uffici di
Piano.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente

| Massimo Mezzetti ’
Il segretario verbalizzante

Monica Benassi



Rinnovo CCNL della cooperazione sociale, modalita di applicazione nell'anno 2025
condiviso tra Ausl e rappresentanze cooperative.

Visto quanto definito e ratificato in Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria con presa d’atto n. 15 del
18/11/2024.

Considerati gli incrementi del costo medio orario del lavoro per i lavoratori occupati dalle cooperative del
settore sociosanitario, assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo con decorrenza dai mesi di gennaio
2025 e ottobre 2025 di cui al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 30 del 2024.

Si definisce di applicare per 'anno 2025 le seguenti percentuali di incremento, in linea con gli scaglioni di cui
alle tabelle allegate al suddetto Decreto:

a. Servizi sanitari e sociosanitari residenziali e semiresidenziali non soggetti ad accreditamento
relativi all’area salute mentale, neuropsichiatria infantile e dipendenze patologiche, dei servizi
sociosanitari non accreditati dell’area adulti con disabilita (Gruppi appartamento, comunita
alloggio, centri socio-occupazionali, laboratori protetti, assistenza educativa):

e +4% a partire da gennaio 2025
e + ulteriore 2% da applicarsi da ottobre 2025

L’ambito di applicazione comprende i servizi di cui sopra a committenza pubblica erogati nell’ambito
territoriale della Regione Emilia-Romagna in favore dei pazienti residenti nella Provincia di Modena.

L'aumento contrattuale si applichera alla percentuale del costo riferita al costo del personale.

Per i servizi sociosanitari non accreditati area disabilita adulti, le risorse utilizzate per il pagamento
dell'aumento contrattuale riferito al costo del personale saranno quelle del FRNA/FNA.

Al fine di poter richiedere il riconoscimento degli incrementi il gestore dovra produrre una
attestazione/autocertificazione dell’applicazione del nuovo CCNL, indicando anche la percentuale del
costo del personale sul totale, che sara sottoposta a verifica.

Si specifica che la quota massima riconoscibile sara del 70% dei costi totali per i servizi residenziali e
semiresidenziali e all'80% per i servizi ad alta intensita di manodopera (es. educativa, ecc.), salvo
richieste specifiche adeguatamente documentate.

Si precisa che laddove il contratto stipulato con il singolo gestore preveda gia un riferimento ad
adeguamenti automatici, gli aumenti verranno riconosciuti sulla base di quanto definito nel
contratto.

Le presenti linee comuni disciplinano unicamente le modalita di riconoscimento dei maggiori costi
legati al rinnovo del CCNL delle Cooperative sociali e le attestazioni riferite alla piena applicazione del
CCNL stesso presentate dal gestore dovranno riguardare pertanto questa parte.

b. Servizi sociosanitari residenziali e semiresidenziali accreditati per persone anziane e persone con
disabilita:
e +9% a partire da gennaio 2025
® +ulteriore 2% da applicarsi da ottobre 2025

Tali incrementi sono da calcolare esclusivamente sui costi relativi al personale sanitario e riabilitativo
impiegato presso i servizi accreditati cosi come definito nell’ambito dei contratti di servizio.



E stato avviato un gruppo tecnico con i professionisti amministrativi individuati da Legacoop e
Confcooperative per la definizione delle modalita specifiche per I'applicazione delle indicazioni del
presente documento nell’'ambito delle procedure di rendicontazione e fatturazione mensile.



