
Provincia di Modena 

Relazione tecnico-finanziaria 
al Contratto integrativo Area dirigenza anno 2020 

(art. 40, c. 3-sexies, D.Lgs. 165/2001) 

) 
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Modulo Il - Definizione dell~_P'!!te di destinazione del Fondo per la c<:_n!!'!_lla:lone integ_ratl_v_a __ 

Sezione I - Destinazìoni non disponi bili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate dal 

Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

Ai sensi dell'art. 5, comma 3, del CCNL 3/8/2010, con il quale viene definita la retr ibuzione di posizione 
minima, che pertanto non può essere regolata dal Contratto Integrativo di r iferimento. 
Conseguentemente le destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa sono le seguenti· 

Descrizione Importo 

!-<;_!ribuzione di posizione 80.732 

Sezione Il - Risorse disponibili per la contrattazione integrativa 

Come previsto dal art. 26 del CCNL 23/12/99, le risorse disponibi li per la contrattazione integrativa 

nell'anno di riferimento r isultano pertanto, le seguenti: , 

Descrizione Importo 

Totale costituzione del fondo (Sezione IV del (+) 283.540 
Modulo I - Costituzione del Fondo) 

Totale destinazioni non regolate dal contratto 80.732 

integrativo di riferimento (Totale tabella Tali importi sono compresi nelle risorse stabil i del 

precedente) Modulo I - Sezione IV 

Risorse residue da anni precedenti (a rt. 68, (+} o 
comma 1, penultimo e ultimo periodo, CCNL 

21/05/2018) 
TOTALE 202.808 

Sezione lii • Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo 
Vengono regolate dal Contratto Integrativo di riferimento le destinazioni delle seguenti risorse· 

Descrizione Importo 

Retribuzione di posizione 128.639 

Indennità di risultato 74.169 

Sezione V • Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincolì di 

carattere generale 

Attestazione motivata del rispetto di cope,turo delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi 
natura certo e contitwativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilità 

Ai fini del rispetto degli equilibri del fondo tra le risorse stabili e variabili, sia in sede di costituzione che 
di utili zzo, si attesta che gli istituti aventi natura certa e continuativa per un totale di Euro 209.371 
(destinazioni vincolate e storiche + destinazioni vincolate per l'espletamento dei servizi) sono finanziati 
con le risorse del fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilità, costituite per un totale di Euro 

) 276.576. 
_; Attestazione motivata del rispetto dei vincoli di destinazione della parte voriobile del fondo 

Si attesta il r ispetto dei vincoli di destinazione previsti da ll'art. 26, comma 2 e comma 5, del CCNL 
23/12/1999 e che, in particolare, la contrattazione integrativa destina la quota delle risorse varia bili non 
aventi.Yinco)o di destinazione all'indennità di risultato a favore dei dirigenti (J)erformance individuale]. 

- Attestazione motivato del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici 
Si attesta che gli incentivi legati alla indennità di risultato verranno erogati in base ai criteri pre vist i nel 

Sistema di misurazione e valuta zione della performance, adottato con atto della Giunta Provinciale n. 261 
del 12/7/2012, nel rispetto del principio di attribuzione selettiva di compensi economici; la liql.-lidazione 
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Risorse non o o o o 
soggette a limite 

TOTALE PARTE 276.576 288.851 306.382 306.382 -29.806 

FISSA {AL NETTO 

DELLA 
DECURTAZIONE 

"PERMENENTE" 

) 

I RISORSE VARIABILI 

TOTALE 

MONTE SALARI 6964 6964 6964 o 6964 

MASSIMO 1,2% 
DEL MONTE $ALARI 
1997 ·ART. 26 C. 2 

TOTALE PARTE 696~ 6964 6964 o 6.964 

VARIABILE 

(COMPRESE 

ECONOMIE 

ANNI 
PRECEDENTI) 

I 
Decurtazione v. sopra v. sopra v. sopra v. sopra 

per rispetto 

l imite 2015 (art. 

1, comma 236, 

prima parte, L. 
208/2015) 

Decurtazione v. sopra v. sopra v. sopra v. sopra 

per riduzione 
proporzionale 

personale in 

servizio (art. 1, 

cqmma 236, 

seconda parte., 

L. 208/2015) 

Decurtazione Il 
per rispetto 

lim ite 2016 (art. 

23, comma 2, O. 

Lgs. n . 75/2017) 

Altre v. sopra v. sopra v. sopra v. sopra 

decurtazioni 

fondo 
(specificare) 

I Totale decurtazioni del fondo 

TOTAtE- 283.540 295.815 313'346 306.382 22.842 

I 
Risorse fisse 1.005.245 1.005.245 1005245 1.005.245 

aventi carattere 
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