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DELIBERAZIONE 

L'anno duemilaventiquattro, il giorno nove del mese di Maggio (09.05.2024) alle ore 10.00 si è riunita 
la Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria della provincia di Modena in modalità di videoconferenza e 
in presenza presso la sala del Consiglio dell'Amministrazione Provinciale (Viale Martiri della Libertà, 
34 - Modena), come da regolare convocazione. 

L'elenco presenze è depositato agli atti con protocollo della C.T.S.S. n. 3/2024 in allegato alla relativa 
convocazione. 

Il Presidente Gian Carlo Muzzarelli, constatata la validità della seduta, pone in trattazione il seguente 
argomento all'ordine del giorno: 

• Comunicazione in relazione all'Organismo Tecnico di Ambito Provinciale in vista dell'avvio del 
nuovo accreditamento e Individuazione del Responsabile Otap 

LA CONFERENZA TERRITORIALE SOCIALE E SANITARIA 

L'Organismo Tecnico di Ambito Provinciale ha la funzione di coadiuvare il soggetto istituzionale 
competente al rilascio dell'accreditamento, tramite la verifica del possesso dei requisiti di qualità del 
servizio o struttura richiedente l'accreditamento; a tal fine è composto da esperti nella gestione, 
organizzazione e realizzazione di servizi sociali e sanitari di soggetti gestori pubblici e privati, e delle 
A.U.S.L. (D.G.R n. 514/2009 "Primo provvedimento della Giunta regionale attuativo dell'art. 23 della 
L.R. 4/2008 in materia di accreditamento dei servizi sociosanitari e D.G.R. n. 2019/2009 "Approvazione 
della composizione e delle modalità di funzionamento dell'Organismo Tecnico di ambito provinciale 
competente della verifica dei requisiti per l'accreditamento, ai sensi dell'art. 38 della L.R. 23. Attuazione 
D.G.R. 514/2009"; 

Tenuto conto del nuovo provvedimento in itinere, sostitutivo della D.G.R. n. 514/2009 
sopramenzionata, sulla disciplina da osservarsi in merito alle nuove procedure per il rilascio 
dell'accreditamento, si rende necessario definire - in ambito provinciale - una struttura organizzativa al 
fine di garantire il regolare svolgimento delle attività di verifica previste dagli esperti O.T.A.P., in 
particolare con riferimento alle domande di rinnovo degli accreditamenti dei servizi socio sanitari in 
scadenza al 31.12.2024; 
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Udita l'esposizione del Dott. Andrea Fabbo, Direttore delle Attività Socio-sanitarie dell'Azienda U.S.L. di 
Modena f.f., in merito alla proposta organizzativa, come descritta in dettaglio nel documento parte 
integrante del presente atto, e condivisa con i Responsabili degli Uffici di Piano, di cui si sintetizzano gli 
aspetti salienti : 

• Attori e ruoli della Governance dell'Accreditamento Socio-sanitario; 
• Organigramma, Coordinamento OTAP a capo della Direzione Socio Sanitaria dell'AUSL di 

Modena, nella persona del Dott. Andrea Fabbo, quale Responsabile dell'Organismo Tecnico di 
Ambito Provinciale; 

• Funzioni del Gruppo di Supporto 
• Elenco dei Valutatori OTAP 

Su proposta della Presidenza a voti unanimi, 

DELIBERA 

- di esprimere parere favorevole in merito alla proposta della struttura organizzativa, in allegato 
al presenta atto, al fine di garantire il regolare svolgimento delle attività di verifica, in ambito 
provinciale, previste dagli esperti O.T.A.P; 

- di trasmettere il presente atto ai responsabili degli Uffici di Piano quali referenti della 
programmazione attuativa dei servizi dei sette ambiti territoriali distrettuali della provincia di 
Modena; 

- di trasmettere il presente atto all'Azienda U.S.L. di Modena. 

Letto, approvato e sottoscritto 

Il segretario verbalizzante 
Monica Benassi 
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r- 2 Attori e ruoli della GOVERNANCE dell' ACCREDITAMENTO SOCIO-SANITARIO 
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VIGNOLA 
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Programmazione fabbisogno 
servizi e strutture accreditate 

area Anziani e Disabilità 

t 
Verifica della coerenza dei 
servizi e delle strutture da 

accreditare con la 
programmazione terr itoriale 

Organismo competente 

.. I i,i 
Ufficio dì Piano 

Comune di Modena 3 

Comitato di Distretto 

~ 
Comune capofila o 

territorio comunale del 
comune capoluogo 

coincidente con ambito 
distrettuale 
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Unione Comuni del Distretto Ceramico 4, 

Unione Comuni del Frignano5
, 

Unione Comuni Terre di Castelli6 
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Unione Comuni Terre D'Argine 1, 
Unione Comuni Modenesi Area Nord 2 

Unione Comuni del Sorbara7 

Casa Residenza 
__________ _,per Anziani 

Nucleo Alzheimer 
per assistenza 
residenziale 
temporanea 

~ . 
e, 

Centro Diurno 
per Anziani 

Programma di miglioramento per l'assistenza agli anziani con 
demenza in tutti i servizi 

L. Concessione/Diniego accreditamento · J 
provvisorio definitivo 

Centro 
Diurno 

Demenze 

t 
Domanda di accreditamento 

Prowisorio /definitivo 

I 
Soggetti gestori 

.1!;t 
Assistenza 
Domiciliare 

Servizio Auistenza 
Domkiliare per 

Anziani e Disabili 

Centro 
Socioriabil itatiuo 

Diurno 

Centro 
Socioriabìlitatiuo 

residenziale 

' 
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE 
EMILIA-ROMAGNA 

Responsabile, Esperti, Cruppi di verifica e Segreteria OTAP 

Azienda Unità Sanitaria Locale di Modena Anicura, con il supporto organizzativo a amministrativo dall'Ente o Organismo al quale sono stata 
assei;nate le attività e le funzioni di 5-1:GRH~RIA OKGANIZZATIVA, lc1 lenuld di aµpo:,itu I egistru di 
verbalizzazione dell'attività e dei rapporti di verifica dell'Organismo tecni.co, l'archiviazione della 
documentaziorne, i flu:,s.i informativi nei confronti della Regione e degli Enti Locali interessati 

e, Conferenza 
Territoriale 
Soc.iale e 
Sanitaria 
della provinc,cJ di Modena 

Soggetto l4'ituzionale 
Compet~nte (SIC) 

promuove l' integrazione delle attivit a 
di verifita de Il' Organismo tecnico in 
meriro all'accredìramento con le 
attività di monitoraggio, 
d CCOll ll-'cl l:\1'18 II U:'nlO t: \.U tili ollu wvlt~ 
da l soegetto pubbli co che sorro!.C1 ive 
il LUnll<1Ltu ui :1<:!IVILIU 4 u<1 lt: 
espressione rlell r1 furuionf'! rii 
commi ttenza, gélrantendo l'opport uno 
coinvolgimento informativo 
de ll'Uffi cio di r i,mo 

i 
organizza le articolazioni 

distrettuali dell'Organismo 

Segreteria organizzativa 
di supporto aU'OTAP 

Responsabile 
OTAP 

attiva di volta in volta, 
nell'ambito delle suddette artk:oli:IIZioni, 

un. gruppo di verifica corr-elato e 
commisurato sia alla tipologia sia alle 

dimensioni cì!ella struttu.-a 

Reapotnabile aSJKUra "he l'attivaèi 
clell'Or911nismo tea,ico sia svollcl in 
assen• cli conflilli cli inlereslÌ nela. 
svolgimenlD opendivo delle preprie 

funai-oni id111tl•i• • cli vigil--

avendo cura di earantire la maggioranza 
dei componenti esperti ap partenenti ai 
soggetti pubblici ed individuandone il 

Coordinatore. 

o del servizio 

Gli esperti OTAP operano in 
maniera collegiale: le valutazioni 

condivise vengono ramiunte 
attraverso il confronto 

professionale e lc1 discussione 
di merito. 

~~ 
Il Responsabile garantisce che la conclusione del l'istruttoria 

sid formal izzata con un rapporto di verifica in merito al ,rispetto dei req uisiti 
da parte del servizio/struttu ra, fornendo al soggetto ist ituzionalmente competen.t, 

e lementi per la decisione in merito all'accreditabilità. 

. +· 
Il gruppo 
comprend er 

di verifica OTAP deve 
almeno tre t igure in 

p o:.:.t:::>:.u di 1.,ump,::tent·t: dd!;,gudle lrd 
q ue lle sottoelencat e individuate sul la 
base della sµeciricità del servizio/ 
.struttu m , fermo 1·-cstondo, in .:i,ttuozione 
rlPIIR clP.lihP..-e rJP.lla Cìi u11 r11 rPgion11I P. n"JJ 
07 t: 514/ 09, il ri:.µt!ltu dt::I u ilt:1iu l.ld la 
prevalenza degli operatori pubblici 
ispello a quell i p11vat1: 

• 1.v1up,:: l ,;,i 1~ i11 d111 l.,itu ~uLio.l 1::, 
• compctc-r1zc in cunbito ~ 11il o1fo, 

• competenze in ambito tecn ico• 

struaural e, 
• compc tcnz.c in ombito us5istc nziolc , 

infermie,is1ico o ed ucativo, in 
relazione alla tipologia del servizio/ 
strutt<.ira 

• competenze gestionali nel settore 
sociosi:mharlo. 
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Alienda Unita Sanitaria Locale di Modenll 
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Gruppo di supporto 
composto da un 

rappresentante per 
Distretto 

Segreteria 
OTAP 

Roveda 
Barbara 

DASS 



Definizione delle linee operative di 
funzionamento dell'organismo 

Aggiornamento elenco valutatoti 

Otap 

Programmazione delle visite 
presso le Strutture e valutazione 
documentazione 

Composizione dei team 

Omogeneizzazione dei 
criteri valutativi. mediante 
percorso formativo a tutti i 
valutatori Otap 



• Zi n i Sergio • Bastai Claudia 
• G u e rzo n i Ma ry • Fine lli Mi chela 
• Erminiati Simona • Bergamini Lucia 
• Cornacchini • Decaroli Valeria 

Riccardo • Marra Doriana 
• Fabbo Andrea • Bellucci Claudia 
• Mari no Nicola • Di Feo Rossella 

• Bulgarelli Daniela • Belardo Carmelo • Accorsi Stefania 

• Cattabriga Rossana • Grenzi Katia • Fratti Valeria 
• Boscaini Elisa • Baraldi Licia • Guiducci Paola 
• Maccarone Roberta • Losi Vittorio • Sala Claudio 
• Reggiani Luana • Mannina Massimo • Turci Marina 
• Mazzoli Maria Teresa 

• Squillante Maria 

• Lasagn i Cecilia 

• Gariselli Daniela 

• Pedretti Paola 
• Marrocchino Sonia 

• Secchi Roberto 

• Buonocore Maria 
• Fiordelli Irene 

• Taurasi Cinzia 

• Borghi Anna Rita • Picchioni Eugenia • Vaccina Antonella 
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MONITORAGGIO VISITE EFFETTUATE DAGLI OTAP i 
I -
lAm L~m~~i~t~'!l!oriali ' AD CD CRA CSDR* 
ANALISI DOCUMENTALE 11 11 19 12 
VERIFICA IN LOCO 2 15 26 12 

I 

13 26 45 22 
TOTALE 

CSRR* TOTALE 

7 60 
7 62 

12 118 

VISITE EFFETTUATE DAGLI OTAP 
DIVISE PER DISTRETTI 

CARPI 
CASTELFRANCO 
MIRANDOLA 

MODENA 
PAVULLO 
SASSUOLO 

DISTRETTO 

16 
8 
14 

41 

15 
10 

* il CSRR e CSDR Pegaso e Mano de l Monte entrambi nel distretto di Modena hanno avuto sia una verfica vIGNOLA I 14--

documentale che una visita in loco TOTALE 118 
* il CSRR e CSDR Pegaso e Mario del Monte entrambi nel 

distretto di Modena hanno avuto sia una verfica documentale 
che una visita ìn loco 



~ RegioneEmllta-llcllllllgna Accreditamento socio-sanitario - la nuova disciplina 
Il nuovo provvedimento sostituirà la delibera di Giunta regionale 20 aprile 2009, n. 514 

E RIGUARDA 
in particolare, le nuove procedure da osservarsi per il rilascio dell'accreditamento e i contenuti 
essenzial i del contratto di servizio che regolamenta i rapporti con i soggetti gestori, riferiti ai servizi di: 

- servizi per la domiciliarità 
- per bisogni assistenziali; 
- promozionale-educativo; 

- centro socio - riabilitativo residenziale per disabili; 
- casa - residenza per anziani non autosufficienti; 
- centro socio - riabilitativo semiresidenziale per disabili; 

- centro diurno assistenziale per anziani. 

Tali servizi socio sanitari sono contemplati dai Livelli Essenziali di Assistenza del SSN , la loro 
erogazione è disciplinata D.lgs. N. 502/1992 e dalla legge regionale n. 2/2003 , che costituisce 
normativa di settore 

Nuova disciplina dell'accreditamento del servizi 
sociosanitari residenziali, diurni e domldllarl per le 
persone anziane e dlsabiU non a enti 

Rll;llo!!e&nl.ùl•Rmruigw 



~R~loneEmilla•Romaii;na Accreditamento socio-sanita,rio - la nuova disciplina 

Adeguamento del sistema regionale alla riforma degli articoli 8 quater e 8 quinquies del D.lgs. 502/1992 ad 
opera della legge sulla concorrenza (Legge 5 agosto 2022, n. 118) e Decreto attuativo del Ministero della 

Salute 19 dicembre 2022: 

- eliminato l'accreditamento provvisorio nel caso di richiesta da parte di nuove strutture o per l'avvio di 
nuove attività in strutture preesistenti di conseguenza eliminato anche l'accreditamento definitivo. 

- l'accreditamento è rilasciato alle strutture che ne fanno richiesta e che possiedono i requisiti. 

- la stipula degli accordi contrattuali con i soggetti privati accreditati awìene successivamente mediante 
procedure trasparenti, eque e non discriminatorie, previa pubblicazione da parte della committenza di un 
awiso contenente criteri oggettivi di selezione. 

- la selezione dovrà essere effettuata periodicamente, tenuto conto della programmazione distrettuale. Per 
i soggetti già titolari di accordi contrattuali, la selezione terrà conto dell'attività svolta. 

Nuova dlKlpUna dell'accNMltamento del servizi 
sociosanitari retlldelmall, diurni • domiciliari per le 
persane anziane e cllaabll non alltosuflfldantl Ìici(ieu,Emilial!o111aga., 


