PROVINCIA DI MODENA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
E A TEMPO PIENO DI N. 2 POSTI AL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE
SORVEGLIANZA E SICUREZZA STRADALE — AREA OPERATORI ESPERTI- CON

RISERVA DEL 30 % PER I VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE (ARTICOLO 1014 COMMA 4 E

ARTICOLO 678 COMMA 9 DEL D.LGS. N. 66/2010).

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

' SEDUTA DEL 18 GENNAIO 2024






SEDUTAN. 4

Addi 18 (diciotto) del mese di Gennaio 2024 (duemilaventiquattro) alle ore 7.40 presso la Sala
dei 50 dell'Area Tecnica in Viale J. Barozzi n. 340 a Modena si € riunita la commissione
esaminatrice per le operazioni inerenti lo svolgimento della prova orale -

~ Sono presenti tutti i Componenti ed assiste il Segretario.

Il Presidente rammenta che i candidati ammessi alla prova orale risultano essere n. 23 e che
risultano convocati per il giorno 18 Gennaio 2024 presso la Sala dei 50 dell'Area
Tecnica dell’Ente in Viale J. Barozzi n. 340 a Modena, 12 candidati alle ore 9:00
e 11 alle ore 15:00 come da calendario orario pubblicato in data 19/12/2023 sul sito web
istituzionale dell’Ente e sul portale InPA.

Che in data 11 Gennaio 2024 si & provveduto a pubblicare avviso sul sito istituzionale dell’Ente
nella pagina relativa alla Selezione e sul Portale In.PA, integrando il precedente avviso, nella
quale si anticipa la convocazione dei n.12 candidati dalle ore 9:00 alle ore 8:00 e dei n.11
candidati dalle ore 15:00 alle ore 14:00. L’avviso pubblicato ¢ allegato al presente verbale quale
parte integrante e sostanziale.

Nella seduta del 10.01.2024 la Commissione ha specificato ed integrato i criteri di valutazione
della prova orale gia individuati nella seduta di insediamento della stessa del giorno
13.12.2023, che consiste nella sottoposizione ai candidati di n. 1 quesito tecnico avente ad
oggetto I'accertamento delle conoscenze tecniche specifiche dei candidati, la padronanza di
uno o pit argomenti previsti nell’avviso di selezione a cui verra assegnato un punteggio
massimo di Punti 15 su 30 sulla base dei criteri individuati e di seguito riportati:

- Corretta e compiuta trattazione dei quesiti max punti 7
- Adeguata comprensione del contesto max punti 5
- Proprieta di linguaggio max punti 3

La seconda parte del colloquio di natura attitudinale consistera in un colloquio semi-
strutturato condotto dalla dr.ssa Alessia Paini che avverra in forma riservata e non sara
pertanto ammesso il pubblico potendo emergere dal colloquio anche elementi che attengono
alla sfera personale dei candidati. Per la valutazione delle soft skills la Commissione nella
medesima seduta ha deciso di attribuire un punteggio max di 15 punti su 30 che verranno
attribuiti complessivamente tenendo conto dei seguenti criteri di valutazione

- Predisposizione al lavoro di gruppo e attitudine alla collaborazione max 5 punti
- Capacita di agire con precisione e affidabilita L max 5 punti
- Capacita di lavoro in condizioni di stress , max 5 punti

Per quanto riguarda I'accertamento della lingua inglese e dell'informatica che costituiscono
esclusivamente idoneita & stato deciso di far leggere e tradurre al candidato un breve brano in
lingua inglese e di somministrare un quesito per quanto concerne I'idoneita informatica. La
commissione stabilisce che i candidati si ritengono idonei alla prova di inglese e informatica
qualora la risposta sia corretta, dimostrando una sufficiente capacita di lettura e
comprensione del testo.

La Commissione nella seduta odierna conferma i criteri di valutazione sopra individuati.

La prova orale ¢ valutata in trentesimi e si intende superata se il candidato ha ottenuto un
punteggio uguale o superlore az21 punt1

La Commissione concorda inoltre che qualora non si pervenga all’attribuzione unanime del
punteggio, al candidato verra riconosciuto quello risultante dalla media dei voti assegnati dal
singolo componente risultanti dalla somma e nei limiti massimi previsti, dei criteri sopra
specificati.
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Verbale letto, approvato e sottoscritto.

S . RS BN

Presidente ' (Dr. Rosst Luca)

Componente (Ing. Grimaldi Massimo)
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Componente (Ing. Mazzarella Giuseppina)

Componente aggiunto

esperto risorse umane (Dr.ssa Paini Alessia)

Segretaria (Dr.ssa Gemma Ida Caterina)








