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PROVINCIA DI MODENA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI, INTERAMENTE RISERVATA AI
SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 68/99 PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO AL
PROFILO PROFESSIONALE DI APPLICATO TERMINALISTA
CATEGORIA B3

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Sedutan. 3

SEDUTA DEL 19 LUGLIO 2021



Seduta n.3

Addi 19 (diciannove), del mese di luglio 2021 (duemilaventuno), alle ore 14:30, presso
I'ufficio del Direttore dell’Area amministrativa, in Viale dei Martiri della Liberta, n. 34,
Modena (MO), si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per
soli esami, interamente riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 68/99,
per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto al profilo
professionale di Applicato terminalista, categoria B3.

Sono presenti tutti i componenti della commissione sopraindicata, nelle persone dei
Sigg.:

Presidente Guizzardi Raffaele
Componente Cavazzuti Anna Rita
Componente Piras Stefania
Segretario Bergamaschi Erica

Il Presidente ricorda che sono stati ammessi alla prova orale n. 4 (quattro) candidati,
rammenta che la data e la sede della prova orale sono stati preventivamente pubblicati
sul sito web istituzionale dell'ente, in particolare, che la modalita di convocazione dei
candidati sara in presenza, per il giorno

LUNEDY 19 LUGLIO 2021, dalle ore 15:30

presso la sede centrale della Provincia di Modena, in Viale dei Martiri della Liberta, n.
34, a Modena (MO), al terzo piano, Sala del Consiglio,

Inoltre, il Presidente ricorda che gli esiti delle prove scritte sono stati resi noti a
ciascun candidato in via riservata, a mezzo posta elettronica ordinaria, ed € stata
pubblicata comunicazione nel sito web istituzionale dell'ente, in data 25 giugno 2021,
ove si invitava i candidati a prendere visione del proprio indirizzo di posta elettronica
ordinaria per apprendere l'esito della prova scritta e le informazioni relative alla
successiva prova orale.

Il Presidente, nel rammentare che la prova orale ¢ pubblica, propone ai componenti
di individuare e stabilire i criteri e le modalita di valutazione della medesima.

Comg si evince dal bando di concorso, la prova orale consiste in un’interrogazione
individuale e mira all'accertamento delle conoscenze professionali teoriche e pratiche
possedute. Attraverso tale modalita, la commissione approfondisce, altresi, le
tematiche trattate nelle prove scritte, nonché le specifiche competenze del ruolo.

Faranno inoltre parte della prova orale I'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature, incluse le applicazioni informatiche piu diffuse e I'accertamento
della lingua inglese.

Il Presidente, nel ricordare che per la prova orale si dovra tener conto dei vari
argomenti previsti nel bando di concorso, invita tutti i componenti a proporre le
domande da sottoporre ai candidati.

Rammenta, infine, che la prova orale si intende superata con una votazione di almeno
21/30.

La commissione determina i criteri e le modalita di valutazione della prova orale.
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In merito ai criteri di valutazione, i commissari stabiliscono quanto segue:
« conoscenza della materia (massimo 15 punti);
« capacita di comprensione delle domande (massimo 10 punti);

« proprieta di linguaggio (massimo 5 punti).
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