PROVINCIA DI MODENA

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO AL PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE PERITO ELETTROTECNICO
CATEGORIA C, CON RISERVA PRIORITARIA IN FAVORE DEI VOLONTARI
DELLE FORZE ARMATE

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

SEDUTA DEL 17 GIUGNO 2021
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SEDUTA N. 2

Addi 17 (diciassette) del mese di Giugno 2021 (duemilaventuno) alle ore 8,00 presso la Sala
di Consiglio della Provincia di Modena in Viale Martiri della Liberta n. 34, si € riunita la
Commissione giudicatrice della selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto al profilo professionale di Istruttore perito
elettrotecnico categoria C, con riserva prioritaria in favore dei volontari delle Forze Armate,
per procedere alle operazioni inerenti alla prova scritta.

Sono presenti tutti i Componenti.

Il Presidente rammenta che i candidati risultano convocati per il giorno

Giovedi 17 Giugno 2021 ore 9.30

presso la Sala di Consiglio della Provincia di Modena in Viale Martiri della
Liberta n. 34, come da comunicazione pubblicata in data 6 maggio 2021, sul sito
istituzionale dell’Ente nella pagina relativa alla selezione concorsuale.

Il Presidente da atto che in conformita a quanto previsto dal Protocollo per lo svolgimento
dei concorsi pubblici emanato dalla Dipartimento della Funzione Pubblica il 15 aprile 2021,
¢ stato redatto dal RSPP della Provincia di Modena un piano operativo specifico della
procedura concorsuale contenente descrizione dettagliata delle varie fasi della procedura

concorsuale e di tutti gli adempimenti di sicurezza previsti dalla normativa vigente. (All. 1 al
presente verbale).

Il piano operativo & stato pubblicato con i relativi allegati (segnaletica e opuscolo
informativo), unitamente al Protocollo del DFP sul sito istituzionale della Provincia nella
pagina web dedicata alla procedura concorsuale entro 10 giorni dallo svolgimento della

prova. Esso costituisce integrazione del piano operativo redatto sulla base del precedente
Protocollo del 03/02/2021.

I dirigente responsabile dell’'organizzazione concorsuale ha altresi inviato con
comunicazione prot. 18591 in data 11.06.2021 al Dipartimento per la Funzione Pubblica a
mezzo PEC una autodichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, attestante
la piena e incondizionata conformita del Piano alle prescrizioni del Protocollo, comprensiva
dei link alla sezione del sito istituzionale dove esso & pubblicato. (All.2)

Si passa quindi all'esame e alla predisposizione delle proposte per la prova scritta che, come
previsto nella seduta del 06.05.2021 consistera nello svolgimento di 10 (dieci) quesiti a
risposta aperta sintetica. La prova si svolgera nell’arco temporale di un’ora utilizzando un
solo foglio protocollo a quadri. I quesiti verteranno sui seguenti argomenti:

« normativa relativa ad appalti di lavori pubblici;
« progettazione di impianti elettrotecnici;

* aspetti inerenti la gestione, la manutenzione e la verifica di impianti elettrotecnici;

« npormativa relativa alla sicurezza dei cantieri.

La Commissione formula all'unanimita n. 3 distinte prove, di equivalente difficolta, una delle
quali sara assegnata ai candidati tramite sorteggio e dovra essere svolta nel tempo massimo



di 1 ora come previsto dal Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici in presenza
emanato dal Dipartimento della Funzione Pubblica del 15.04.2021.

La Commissione stabilisce di integrare i criteri di valutazione della prova scritta approvati
nella seduta del 06.05.2021 attribuendo contestualmente agli stessi un diverso punteggio in
relazione agli aspetti che la stessa ha valutato piti importanti in funzione del ruolo da
ricoprire. Ogni singola prova verra valutata con un massimo complessivo di 30 punti
secondo i criteri che di seguito si riportano:

* conoscenza della materia (massimo 13 punti);
* correttezza delle risposte (massimo 13 punti);
* capacita espositiva (massimo 4 punti).

Lo svolgimento dell’elaborato dovra essere contenuto in un numero di righe non superiore a
quelle presenti in un foglio protocollo.
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