Nel nostro paese I'occupazione femminile non supera
il47,2%. E dentro a questa percentuale non si trovano
solo le donne entrate con i piedi ben piantati nel mondo
del lavoro. Ci sono anche le atipiche, le precarie,

le iperprecarie, le interinali, le “a termine”

Nelle conversazioni femminili sono sempre piti frequenti
frasi come “lo sono fortunata. Mi hanno rinnovato

per il resto dell’‘anno”, oppure “Mi scade il contratto

a fine mese... me lo dovrebbero rinnovare... magari

me lo dicono il giorno prima”

A pronunciare queste frasi non sono pit solo

le giovanissime appena entrate nel mercato del lavoro.
Sempre piti spesso questa é anche la situazione

di professioniste del computer, della comunicazione,
dell’'Universita.

Ora che riparte il dibattito sul posto fisso, con la crisi

“il posto per la vita” é diventato un vero miraggio.

E intanto? Che vita e? Si mette su famiglia? Si cerca casa?
Si chiede aiuto alle generazioni precedenti?

E la pensione?

Ne parliamo con chi ne sa di piti. Proviamo a cercare
soluzioni.
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Meglio tornare a casa? Stz O 1 2

I rischi sociali della crisi

presentazione del libro
Donne sull’orlo della crisi economica
di Monica D’Ascenzo e Giada Vercelli
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...e io che sognavo di fare carriera (...e bambini)

Il lavoro delle donne in tempo di crisi Z
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