
Giovedì 9 Maggio 2019 ore 9.00-13.00
Sala del Consiglio Provincia di Modena

Viale Martiri della Libertà, 34 

D O N N E  E  U O M I N I
STESSE  POSSIBILITA’  STESSI 

DIRITTI STESSO  RISPETTO

9.15 SALUTI ISTITUZIONALI 

Gian Domenico Tomei
Presidente Provincia di Modena
Caterina Liotti
Consigliera provinciale con delega alle pari opportunità

9.30 INTRODUZIONE
Barbara Bellentani
Presidente C.U.G. Provincia di Modena 

9.45 INTERVENTI

Raffaele Guizzardi
Direttore Area amministrativa Provincia di Modena
Responsabile Ragioneria Comune di Formigine:

Gli is•	 tituti di flessibilità nel pubblico impiego e nuovo CCNL
Sonia Alvisi
Consigliera di parità effettiva Regione Emilia Romagna:

Discriminazioni in ambito lavorativo. Ruolo della Consigliera di parità•	
Giovanna Zanolini
Presidente Associazione Gruppo Donne e Giustizia:

Servizi di consulenza alle  donne discriminate sia all’interno•	
         della famiglia che nella società civile

Tindara Addabbo
Università di Modena e Reggio Emilia, CRID Unimore e CIRET:

Dise•	 guaglianze di genere nel lavoro  e nelle retribuzioni in Italia

Il Convegno è  rivolto al personale della Provincia di Modena e delle Amministrazioni 
comunali del territorio provinciale.  Il Convegno ha lo  scopo di fornire spunti di riflessione  sul 
fenomeno discriminatorio in ambito lavorativo ed introdurre elementi di approfondimento 
dei principali istituti di flessibilità per coniugare vita e lavoro.

Sarà rilasciato un attestato di presenza ai partecipanti.
Informazioni e iscrizioni: demarino.c@provincia.modena.it C
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COMITATO UNICO DI GARANZIA


